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ADMINISTRACION PUBLICA
Institucion que realizé el concurse: Instituto Nacional de Administracién Pablica
Concurso No.: 0000751
iModalidad de Concurse:
tnterno _|I._
FASES A EVALUAR
Externo E Curso-Concurss D
Cargo Contursado: Encargade del Departamenso de Farmulacién, Monitoreo y Evaluacién de Planes. Programas y Prg
Fecha:
Evaluacion del] Experiencia| Pruesba Técnica o Cuestionaric de Programa de Evaluacidn de Calificacién
No. Codigo Numérico de Candidatosias Desempefio Laboral Conoecimientos ) Capacitacién { Competencias Firad 100% Observaciones
(Valor ) Valor } {Valor ) persanalidad (Valor ) (valor ) (Valor ) (Valor )
] 0000751-0001 NiA 10frUA NiA N/A N/A N/A Supers fase
2 0000751-0003 /A 10]N7A A N/A 7Y N/A Supers fase
3 000075 1-0004 A 1ofra A A INJA N/A Supers fase
4 0000751-0005 NfA 1ofnra N/A NIA NA NIA Superd fase
H 000075 1-0006 : NIA 10]rA N/ NIA N/A NI Superd fase
[ 0000751-0007 N/A OfN/A N/A YA N/A A No Superd fase
7 0000751-0008 NA oinia NIA N/A A NIA Ne Supert fase
8 00007510009 UL 16]nia A A NA /A Supers fase
[ Q00071001 ¢ NIA ofaua N/A N/A NIA A No Superé fase
1o 000075]-0012 NIA ofnia N/A NYA ISIEN /A No Supers fase
11 0D00751-0013 MNFA 1] 117 NfA NIA N/A NA Superé fase
1z 0000751-0014 NZA TOpNiA NFA N/A MN/A MIA Supers fase
13 0000751-0015 N/A ] T2 NiA NiA NA NIA Supers fase
1 Q000751-0016 NIA oNA NIA N/A NA N/A No Superd fase
15 0000751-0017 A o A N/ pA N7A No Superd fase
16 000075]1-0018 NIA 1] N2 A NIA, A N/A Superd fase
17 0000751-0019 N/A FOENIA N/A NIA N7A A Superé fase
18 0000751-0020 N sofrua NA MiA NIA A Superd fase
12 0006751.002 1 riA ofsira A A N/A NA No Supers fase
26 0000751-0022 NIA ofria MIA NPA N/A NiA No Supers fase
2] 0000751-0023 NZA 10frvA N7A /A /A MNIA Supers fase
22 0000751-0024 NiA 10fN/A NFA N/A /A N/A Superé fase
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Firma Nombres Institucién que representa
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ADMINISTRACION PUBLICA
Institucién que realizé el concurso: Instituto Nacional de Administracién Péblica
Concurso No.: 0000751
Modalidad de Concurso:
Interno D
FASES A EVALUAR
[Externo - Curso-Concurso D
Cargo Concursado: Encargado del Departamento de Formulacién, Monitoreo y Evaluacién de Planes, Programas y Prg
Fecha:
Evaluacién del| Experiencia | Prueba Técnica o Gt Programa de Evaluacién de Calificacién
u
No. Cédigo Numérico de Candidatosfas Desempeiio Laboral Conocimientos " _.n”“..a_(n_o ) Capacitacié Comp i Final 100% Observaciones
rsonal r
(Valor) (Valor ) (Valor ) P (Valor) (Valor ) (Valor )
Sonia Lépez Instituto Nacional de Administracién Publica (INAP)
Diana Marcano Instituto Nacional de Administracion Publica (INAP)
Arlys Pérez PR Instituto Nacional de Administracién Publica (INAP)
Eridania Bids W% / /] /118 il Ministerio de Administracién Publica (MAP)
Kathia Vélez { Asociacién de Servidores Publica del INAP (ASPINAP)
Fecha de Reunién: 06/01/2021 -2
DOCUMENTO CONTROLADO

SGC - MAP




