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I -Información Instituciónal 

I.I - Completar los datos requeridos sobre la institución 

Capítulo 

Subcapitulo 

Unidad Ejecutora 

Misión 

Visión 

0111-MINISTERIO DE ADMINISTRACION PUBLICA 

01-MINISTERIO DE AOMINISTRACION PÚBLICA 

0002-INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA 

Desarrollar competencias y fomentar habilidades sociales en los servidores públicos del Estado Dominicano, a través de /a implementación de 

programas efectivos deformación, profesionalización e investigación, que permitan contribuir a generar un Estado moderno e innovador al servicio 

Ser un referente por la calidad y pertinencia de nuestra oferta formativa para /o profesionalización y e/ mejoramiento continuo del desempeño 
productivo de los servidores públicos dominicanos. 

II. Contribución a la Estrategia Nacional de Desarrollo 

Eje estratégico: 

Objetivo general: 

Objetivo(s) específico(s): 

1 

1.1 

DESARROLLO INSTITUCIONAL 

Administración pública transparente, eficiente y orientada 

Estructurar una administración pública eficiente que actúe con honestidad, transparencia y rendición de cuentas y se oriente a la 
obtención de resultados en beneficio de la sociedad y del desarrollo nacional y local 

III. Información del Programa 

Nombre: 

Descripción: 

Beneficiarios: 

Resultado Asociado: 

17-Formación y Capacitación de Servidores de la Administración Pública 

Formación y Capacitación de Servidores de la Administración Público 

Servidores públicos 

Diseño y ejecución de la formación y capacitación, basada en las necesidades y prioridades reales de las instituciones yen las cualificaciones para el 
desempeño de las funciones. 

IV. Formulación y Ejecución Física-Financiera 

IV.I - Desempeño financiero 

Presupuesto Inicial 

194, 605, 09 5.00 

IV.)) 

Presupuesto Vigente 

:94,605,095.00 

Presupuesto Ejecutado 

10,276,7.7.79 

rorcentaje oe tjecucton 
leierutadn/vieentei 

5.2840 

- Formulación y Ejecución Trimestral de las Metas por Producto 

Producto Indicador 

6308-Formación y capacitación Numero de servidores 
de los servidores de la capacitados 
administración pública 

Presupuesto Anual Programación Anual Ejecución Anual 

Física Financiera Física Financiera Fisica Financiera 

(A) (B) (C) (D) (El (F) 

23,000 194,605,095.00 23,000 19.1,605,095 00 C 

Avance 

Física Financiero 
(%)  (%) 

G=E/C H=F/D 

10,276,722.79 O.00% 5.28% 

V. Análisis de los Logros y Desviaciones 

V.1 - Información de Logros y Desviaciones por Producto 

Producto: 02-Formación y capacitación de los servibores de la administración publico. 

Descripción del 

producto: 

Logros alcanzados: 

Formación y capacitación de los servidores de la administración pública. 

Causas y justificación del 
No aplica. 

desvío: 

VI. Oportunidades de Mejora 

VI. I - De acuerdo a los eventos presentados durante la ejecución del producto, ¿qué aspecto puede mejorarse? 

[Registrarlas oportunidades de mejora identificadas, como acciones puntuales, especificando los fechas de su realización.] 

Presupuesto aprobado: 194,605,095.00 

Presupuesto modificado: 194,605,095.00 

Total devengado: 
10,276,722.79 
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