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Programacion Indicativa Anual de las Metas Fisicas-Financieras

- Codigo
REPUBLICA DOMINICANA

PRESUPUESTO

Documento Relacionado

Lineamientos para la Ejecucion Presupuestaria 2024 del Gobierno General Nacional

Fecha Versién Versién

21/02/2024 ]

1 -Iriforaclr; iiciénal :
I~ Completar los datos requeridos sobre la institucion

Capitulo 0221-MINISTERIO DE ADMINISTRACION PUBLICA

Subcapitulo 01-MINISTERIO DE ADMINISTRACION PUBLICA

Unidad Ejecutora 0002-INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA

Mision

Vision R g i
productive de los servidores publicos dominicanos.

Ii. Contribucién a la Estrategia Nacional de Desarrollo

Eje estratégico: 1

DESARROLLO INSTITUCIONAL

Desarrollar competencias y fomentar habilidades sociales en los servidores publicos del Estado Dominicano, a través de la implementacion de
programas efectivos de formacién, profesionalizacion e investigacion, que permitan contribuir a generar un Estado moderno e innovador al servicio

Ser un referente por la calidad y pertinencia de nuestra oferta formativa para la profesionalizacion y el mejoramiento continuo del desempefio

Objetivo general: 11

Administracion publica transparente, eficiente y orientada

Objetivo(s) especifico(s):

il Informacién del Programa

Nombre:
Descripcion:

Beneficiarios: Servidores publicos

Resultado Asociade: desempeiio de las funciones.

IV. Formulacién y Ejecucién Fisica-Financiera
IV.1 - Desempefio financiero - .

Presupuesto Inicial Presupuesto Vigente

234,606,226.00 234,606,226.00

V.1l - Formula I@n_ y Ejecﬁéi&nf'l'a;lﬁestrél de Ia; Metas por F;Eca'&uctu"

Presupuesto Anual
Fisica Financiera
Producto Indicador
(A) (8)
6308-Formacion y capacitacion Numero de servidores
! d del
de los servidores de la capacitados 15,000 234,606,226.00

administracién publica

Andlisis de los Logros y Desviaclones

V.

= Inforrg\a_cidn'de Logros y Desiflacloqes por Producto

Producto: 0.

Descripcidn del producto:

Logros alcanzados:

Causas y justificacion del
desvio:

VI. Oportunidades de Mejora

No aplica.

e acuerdo a los Le;eﬁiés"'ﬁfese'ﬁtados' durante Ia eJecucién del product

—

Programacién Anual

17-Formacién y Capacitacién de Servidores de la Administracion Publica

Formacién y Copacitacion de Servidores de lo Administracion Publica

Presupuesto Ejecutado

Ejecucién Anual

Fisica Financiera Fisica Financiera
() (o) (E) (F)
15,000 234,606,226.00 0o ]

-Formacion y capacitacion de los servidores de la administracion publica.

Formacidn y capacitacién de los servidores de la administracién publica.

‘{qué aspecto puede mejorarse? %

[Registrar los oportunidades de mejora identificadas, como acciones puntuales, especificando las fechas de su realizacion.]

Estructurar una administracidn publica eficiente que actle con honestidad, transparencia y rendicion de cuentas y se oriente a la
obtencidn de resultados en beneficio de la sociedad y del desarrollo nacional y local

Disefio y ejecucion de la formacién y capacitacion, basada en las necesidades y prioridades reales de las instituciones y en las cualificaciones para el

Pbrcenta-ié de .E]ecuclén"
(ejecutado/vigente)
0.00%

Avance
Fisica Financiero
(%) (%)
G=E/C H=F/D

0.00% 0.00%

Presupuesto aprobado: 234,606,226.00

Presupuesto modificado: 234,606,226.00

Total devengadoy
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Sra. Catalina Feliz
Enc. Adm. Fijnancierd"

Sra. Alexandra Liberato
Enc. Depto. Planificacion y Desarrollo

sr. Crist%n %ﬂ)t;
Director'Gener
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